Azdrbaycan Respublikasi EIm vo Tohsil Nazirliyi

Baki Qizlar Universitetinin
Elmi Surasinin 15 dekabr
2023-cii il tarixli iclasinin

(Protokol Ne5)
qorart ila tasdiq edilmisdir.

BAKI QIZLAR UNIiVERSITETININ TOLOBOLORINO DAIR

DAXILI INTiZAM QAYDALARI

Baki-2023



Baki Qizlar Universitetinin talabalorina dair daxili intizam
QAYDALARI

I. Umumi miiddaalar

1.1. “Baki Qizlar Universietinin tolobalorino dair daxili intizam Qaydalar1”
(bundan sonra - “Qaydalar’’) Baki Qizlar Universitetindo (bundan sonra-
“Universitet”) tolabalorin davranis qaydalarini miioyyan edon daxili intizam
gaydalar mocmusudur.

1.2. Bu Qaydalar Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasina, digor mévcud
qanunvericiliyina ,Universitetin Nizamnamasina uygun olaraq hazirlanmisdir.
1.3. Bu Qaydalar Universitetds tohsil alan har bir talobaya samil olunur.

1.4. Bu Qaydalar asagidaki prinsiplors asaslanir:

1.4.1. Boraborlik prinsipi: Universitetin tolobolori irgindon, milliyyatindon,
dinindan, dilindan, cinsindon, mansayindon, maddi vaziyystindon, aqidosindan,
siyasi partiyalara, homkarlar ittifaglarina va digor ictimai birliklora
monsubiyyatindon va digaor hallardan asili olmayaraq borabar hiiquqglar dasiyir;

1.4.2. ©dalat prinsipi: intizam gaydalarini pozmus tolobays tadbiq edilon intizam
tonbehi adaloatli olmalidir;

1.4.3. Humanizm prinsipi: intizam gaydalarini pozmus tolobays todbiq edilon
intizam tonbehi insan loyagatini al¢altmaq mogsadi dasiya bilmoz.

I1. Umumi taloblor

2.1. Universitetds tohsil alan hor bir toloba asagidakilara riayot etmolidir:

2.1.1. Méveud ganunvericiliya ,Universitetin Nizamnamasinog, 9sasnamaloring,
rektorun omrloring, Elmi Suranin qorarlarina vo digor aidiyyati davranis
gaydalarina riayat etmalidir;

2.1.2. Universitetin amlakini1 qorumali,bununla bagl tizlesdiyi neqativ faktlar
haqqinda Universitetin masul is¢ilorino molumat vermolidir;

2.1.3. Talabs adina yaragsmayan harakatlara yol vermamali, Universitetda saliqe-
sohmanin yaradilmasina vo qorunmasina dastok vermali, dors prosesinin normal
gedisino mane olan horokotlor etmomali, toloba yoldaglarina, Universitet
omokdaslarina qarst digqgatli olmali, hormoat etmoalidir;

2.1.4. Universitetin niifuzuna ziyan vuran harokatlor etmomolidir;

2.1.5. Milli doyerlora hormat etmoli, onlar1 qorumalidir.

I11. intizam tadbirlori va onlarin tatbiqi qaydalar
3.1. Talobo Universitetdo intizami pozduqda ona qars1 asagidaki intizam
todbirlorindon biri totbiq edils bilor:



3.1.1.Xabardarliq;

3.1.2. Tohmat;

3.1.3. Siddatli tohmat;

3.1.4. Universitetdon xaric etma (mdvcud qanunvericiklo miioyyon olunmus

gaydada);
IV.X3bardarhq
4.1.Xabardarliq toloboyo sifahi elan edilmis mozommaot todbiridir.

V. Tohmat

5.1. Tohmot-talobaya horokat vo davraniglarinda yol verdiyi pozuntular barads
yazil1 sokilds tonbehdir. Tohmaot asagidaki hallarda totbiq edilir:

5.1.1. Basqalarina gars1 kobudluq, hormatsizlik etmok, bagqalarini narahat edocok
doracado qisqirmaq, mahni oxumagq, musiqiys qulaq asmag;

5.1.2. Universitet daxilinds icazosiz elanlar, afisa vo plakatlar asmag;

5.1.3. Universitet torofindon asilan elam1 korlamaq;

5.1.4. Horokatlori vo davranisi ilo dorsin normal gedisini pozmagq, dorsdo mobil
telefon vo digor texniki vasitoalordon dorsdon konar mogsadlo istifado etmak;
5.1.5. Mobil telefon vo digar texniki vasitalori nazaratgiys tohvil vermadon
imtahana girmoak;

5.1.6. Universitetin divarlarina vo amlakinin {izoring yazi1 yazmaq, isaralor
qoymag,onlart har hansi digar sokilds korlamag;

5.1.7. Tadbirlarin kegirilmasine mane olmag, tadbir proqramina xalal gatiracok
harakatlor etmok;

5.1.8. Universitet daxilinds siyasi va dini tabligatla masgul olmag;

5.1.9. Universitetds solahiyyatli soxslorlo razilagdirilmadan muxtalif todbirlor
toskil etmok vo ya belo todbirlords istirak etmok;

5.1.10. Imtahanda kdgiirmok vo ya ko¢lirmoya sarait yaratmag;

V1. Siddatli tohmot

6.1. Siddatli tohmat- tolobays harokot vo davranislarinda qiisurlu oldugunu vo
tokrar intizam pozuntusunun téradacayi toqdirds tadbiq edilon tonbehdir. Siddotli
tohmot totbiq edilir:

6.1.1. Bu Qaydalarin 5-ci maddasi ilo miisyyan olunmus hallar tokraron
toradildikdo;



VII. Universitetdan xaric etmd (miiayyan olunmus qaydada movcud
qanunvericilikls).

7.1. Siddatli tohmat almis toloba torofindon tokraron pozuntu téradildikds totbiq
olunur.

V111 . Intizam tadbirlorinin tatbiqi qaydalar

8.1. Intizam qaydalarinin pozulmasi ilo bagl Intizam todbiri totbiq edilmozdon
ovval tolobadon dekanliq torafindon yazili izahat alinmalidir.

8.2. Zoruri hallarda( Universitet rohbarliyinin miilahizasino asason) intizam
moasuliyyating sabab ola bilacok intizam pozuntusu ilo bagli maksimum 3 giin,
miistosna hallarda iso 5 giin miiddsting aragsdirma aparilir. Ehtiyac olarsa arasdirma
miiddoti artirila bilor. Arasdirma rektorun omring asason vo bu moagsadls yaradilan
komissiya tarafindon aparilir.

8.3. Intizam todbiri hadisesinin bas vermasinin askar olundugu giinden 1 (bir) ay
miiddating totbiq edils bilar.

8.4. Aragdirma tamamlandigdan sonra komissiya uygun arayis hazirlayir vo
dekanliga toqdim edir(rektorluga miivafiq moruzs etmoklo). Fakilto dekani buna
osason miivafiq togdimatla rektorluga miiraciot edir.

8.5. Intizam todbiri yazili sokildo salahiyyatli vozifali soxsin omri ilo hoyata
kegcirilir. Tolobo omrlo 3 giin miiddatindo tanis edilir. Rektorun mivafiq omri
biitiin fakiiltslorin elanlar I6vhalarinden asilir.

8.6. Tolobaya qarsi goriilon intizam todbiri hagqinda moalumat onun soxsi iging vo
transkripto geyd edilir.



